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Med ständig utveckling och innovation samt 
förmågan att se möjligheter i samhällsutmaningar, 
kan stålindustrin behålla sin ledande roll globalt, 
samtidigt som tillverkningsmetoderna ger ett så 
litet miljömässigt fotavtryck som möjligt.

Att alla inom stålindustrin arbetar tillsammans för 
att uppnå visionen kommer att vara avgörande. 
Ökad kunskap är det viktigaste för att kunna för-
tydliga stålindustrins roll i samhället, stålindustrins 
ansvarstagande för miljön och belysa stålindustrin 
som en av byggstenarna i den svenska välfärden. 

Du kan läsa mer om hur stålindustrin arbetar i 
visionens anda i våra broschyrer “Stål formar en 
bättre framtid – En rapport om stålets roll för en 
hållbar samhällsutveckling” (2013) och “En vision  
på väg att uppfyllas” (2015). Båda två finns att 
beställa på Jernkontorets webbplats.

“Att alla inom stålindustrin arbetar 
tillsammans för att uppnå visionen 
kommer att vara avgörande”

Stålindustrins
vision 2050
Varje dag bidrar stålindustrin i Sverige med sina produkter till  
samhällsbyggande över hela världen. Stålindustrin vill bli en ännu  
starkare aktör i omvandlingen till det hållbara samhället och ta ett  
större ansvar för människa och miljö. Därför beslutade stålindustrin  
i Sverige i mars 2013 om en branschgemensam vision för 2050:

Stål formar en bättre framtid

Med visionen kommer  
tre åtaganden:

Vi leder teknikutvecklingen
Vår forskning och innovation revolu-
tionerar tekniken i framtidens sam-
hällen. Våra stål utmanar ständigt 
teknikens gränser.  

Vi föder kreativa individer
Vår arbetsmiljö stimulerar människor 
att utveckla nya samhällslösningar 
i global samverkan. Vår kreativitet 
utmanar ständigt tankens gränser.

Vi skapar miljönytta
Vår tillverkning använder resurser så 
effektivt att inget annat än samhälls- 
nyttiga produkter lämnar företagen. 
Våra ambitioner utmanar ständigt 
det möjligas gränser.


